Zakladni skola Novoborska
Novoborska 371, Praha 9 - Strizkov

Reditelka $koly vydava na zakladé § 30 odst. 1 a § 51 odst. 2 zakona &. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolského
zakona) pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka, ktera jsou v souladu s § 30
odst. 2 Skolského zakona soucasti Skolniho Fadu.

1.1 Uvod

Hodnoceni zakld odpovida platnym zavaznym pfedpisim a musi byt v souladu s principy
SVP (motivujici pro zaky; postavené nejen na absolutnim vykonu, ale i respektujici
individualni moZznosti a schopnosti Zaka, tzn. postihujici miru jeho zlepSeni, resp.
zhor&eni). V souladu s cili SVP je hodnoceni zaméteno na $iroké spektrum projevil Zaka
v oblasti poznavaci, ¢innostni i hodnotové. Pfi hodnoceni zakd se proto vyuclujici Fidi
nasledujicimi kritérii:

e Vvjaké mife akvalité si Zak osvojuje poznatky a dovednosti dané povahou
jednotlivych vyuCovacich predmétd (jak pevné atrvale si osvojuje poznatky
podstatné, dullezité pro pochopeni dalSiho uciva, jak rozumi ucivu a chape jeho
smysl a vyznam v SirSich celcich) a zda projevuje zajem o rozSifovani svych
védomosti a dovednosti v nékterych oborech;

e jak dovede zak pouzivat ziskané védomosti a dovednosti pfi feSeni ukoll (slovnich
i pisemnych), pfifeSeni praktickych situaci a problému, jak dovede osvojené
a ziskané védomosti, dovednosti a postupy demonstrovat na pfikladech
a aplikovat v podminkach bézného Zivota;

e jak Zak ovlada zakladni prostfedky komunikace, které mu umoznfuji uzivat
a uplatfiovat ziskané védomosti a dorozumivat se ve Skole i mimo ni (jak umi
naslouchat, jak se umi srozumitelné, souvisle a vécné vyjadrovat, klast otazky,
formulovat své mysSlenky, zapojovat se do rozhovoru, kvalifikované argumentovat),
na jaké urovni je jeho pisemny projev, jakou ma slovni zasobu a jak ji dovede
vyuzivat v jednotlivych pfedmétech, jak dovede vypraveét, sdélovat své zkuSenosti,
zazitky, vysvétlovat své nazory a pracovni postupy;

e jak se u zaka projevuji rysy samostatného mysleni, jak chape souvislosti véci,
fakta, jevu a procesu, jak dovede vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace,
rozliSovat podstatné od nepodstatného, hledat pficiny a nasledky, jak dovede
zduvodnovat, vyvozovat jednoduché zavéry a zobecnéni), zda si tvofi o vécech
a jevech samostatny usudek a zda dovede tento usudek opfit o argumenty;

e jak ovlada dulezité ucebni postupy a zpusoby samostatné prace (jak dovede
vyuzivat pomucky, dostupné technologie, zda je schopen pfiméfené analyzy,
syntézy, kritického mysleni, projektove €innosti, zda a jak dovede zhotovovat rizné
nakresy, schémata, grafy, pfehledy, vyrobky);

e jak zak chape asjakym porozuménim pfijima kulturni, mravni a obCanské
hodnoty, se kterymi se setkava v priibéhu svého vzdélavani ajsou vyznamné
pro jeho dalSi Zivot (jak si Zak utvari kritéria k rozeznavani dobrych a Spatnych
nazorl, postoji a ¢inu lidi, vjaké mife je otevieny avnimavy k hodnotam
narodniho a nadnarodniho spole€enstvi a jeho tradicim, jaky ma vztah ke svému
domovu, pfirodé, Zivotnimu prostfedi, kultufe, jak dovede pecCovat o své zdravi);



o jak se Zak projevuje, jaké ma vlastnosti (jak plni své povinnosti, jak je snazivy, zda
dovede spolupracovat, byt vstficny a tolerantni ke svym spoluzakim, zachovavat
elementarni pravidla kulturniho chovani a lidského souziti).

Vzdélavaci program pouziva rizné formy hodnoceni zakl (viz dale); jejich spole€nym
jmenovatelem je snaha upevnit pozitivni vztah zakl ke Skole, motivovat je k dosahovani
dobrych vysledkl a k celozivotnimu uceni.

Cl.1 Zasady hodnoceni vysledk( vzdélavani zakii

(1) Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka musi:

a)

b)

c)

d)

hodnotit miru dosaZeni vystupl stanovenych Skolnim vzdélavacim programem
pro jednotlivé pfedméty,

byt pro zaky motivujici k u€eni ve Skole, mimo skolu i k celozivotnimu uceni,

respektovat individualni moznosti a schopnosti Zaka, tzn. postihovat miru jeho
zlepsSeni, resp. zhorseni,

byt pedagogicky zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné,

reflektovat sebehodnoceni zaka.

CL. Il Druhy pfedmétii pro uéely hodnoceni

(1) Za vyuCovaci predméty s pfevahou teoretického zaméfeni se pro ucely hodnoceni

povazuji:

a) Cesky jazyk a literarni vychova,

b) Evropské a globalni souvislosti, multikultura,
c) Medialni vychova,

d) Anglicky jazyk,

e) Némecky / Rusky / Francouzsky / Spanélsky jazyk,
f) Matematika,

g) Aplikace technickych pfedmeétd,

h) Informaéni a komunikacéni technologie,

i) Clovék a jeho svét,

j) Déjepis,

k) Fyzika,

) Chemie,

m) PFirodopis,

n) Zemeépis

(2) Za vyuCovaci pfredméty s pfevahou praktického zaméfeni se pro ucely hodnoceni
povazuji:



a) Clovék a svét prace,

(3) Za vyucCovaci pfedméty vychovného zaméreni se pro ucely hodnoceni povaZzuiji:

a) Vychova k ob¢anstvi, zdravy Zivotni styl
b) Socialni vychova,

c) Environmentalni vychova,

d) Hudebni vychova,

e) Déjiny uméni,

f) Télesna vychova,

g) Zdravotni télesna vychova

h) Polytechnicka vychova

i) Povinné volitelné kombinace

CI. Il Druhy hodnoceni vysledkd vzdélavani zaki

(1) Hodnoceni vysledku vzdélavani zaka se Cleni na:

a) hodnoceni prubézné, tzn. hodnoceni provadéné v pribéhu Skolniho roku,

b) hodnoceni na vysvédceni.

Cl. IV Praibézné hodnoceni

(1) Pro formu prubézného hodnoceni plati:

a) vprvnim roCniku je pouzivdana kombinace obrazkového, textového
a klasifikacniho hodnoceni,

b) vdruhém az devatém roCniku je pouzivana péti (1, 2, 3, 4, 5) nebo
devitistupnova klasifika¢ni skala (1, 1-, 2, 2-, 3, 3-, 4, 4-, 5)

O vyuZiti konkrétni z uvedenych forem rozhoduje vyucujici.

(2) Skola uprednostfiuje tyto typy uzivanych hodnoceni zaka: formativni (pomocna

znamka) a finalni znamka, ktera se zapiSe do elektronické Zakovské knizky, ktera jiz
ovliviuje klasifikaci v daném vyu€ovacim predmétu, ma urcitou vahu (dle pfislusného
koeficientu) s vyuzitim jak portfoliového, autentického, kriterialniho a normativniho
hodnoceni, tak isebehodnoceni ¢i vzajemného hodnoceni zak(. V nékterych
predmétech je vyuzivano hodnoceni formou vefejnych prezentaci projektl. V zavéru
devatého rocniku absolvent zakladni Skoly doklada zvladnuti vystupd obhajobou
absolventskych praci (resp. projektd), pfipadné Uspé&Snym absolvovanim
zaverecnych vystupnich testa.

(3) Hodnoceni klicovych kompetenci

V kazdém vyucovacim pfedmétu se kromé& miry zvladnuti vystupu promita do zavérecné
klasifikace mira zvladnuti klicovych kompetenci (KK): kompetence k u€eni; kompetence
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k feSeni problému; kompetence komunikativni; kompetence socialni a personaini;
kompetence obCanské; kompetence pracovni; kompetence digitalni. Jejich oCekavana
uroven na konci zakladniho vzdélavani je definovana RVP ZV:

a)

Kompetence k uéeni

(Zak) vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné zpilsoby, metody a strategie, planuje,
organizuje a fidi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se dalsimu studiu
a celozivotnimu uéeni;

vyhledava a tridi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné vyuziva v procesu uceni, tvircich ¢innostech a praktickém Zivoté;

operuje s obecné uZivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti,
propojuje do SirSich celkl poznatky z riiznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si
vytvafi komplexnéjsi pohled na matematicke, pfirodni, spole¢enské a kulturni jevy;
samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavéry pro vyuZiti v budoucnosti;

poznava smysl a cil uéeni, ma pozitivni vztah k uc¢eni, posoudi vilastni pokrok a urci
prekazky i problémy branici uceni, naplanuje si, jakym zptsobem by mohl své uéeni
zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich;

Kompetence k reseni problému

(Zak) vnima nejriznéjsi problémové situace ve skole i mimo ni, rozpozna a pochopi
problém, premysli o nesrovnalostech a jejich pficinach, promysli a naplanuje zpdsob
feSeni problém( a vyuziva k tomu vilastniho dsudku a zkuSenosti;

vyhleda informace vhodné k feSeni problému, nachazi jejich shodné, podobné a odlisné
znaky, vyuzZiva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani ruznych variant reSeni,
nenecha se odradit pripadnym nezdarem a vytrvale hleda konecné feSeni problému;
samostatné resi problémy; voli vhodné zpusoby feSeni; uziva pfifeSeni problémdi
logické, matematické a empirické postupy;

ovéruje prakticky spravnost reSeni problému a osvédéené postupy aplikuje pri FeSeni
obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje viastni pokrok pfi zdolavani
problemdu;

kriticky mysli, ¢ini uvaZliva rozhodnuti, je schopen je obhajit, uvédomuje si zodpovédnost
za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢inl zhodnoti;

Kompetence komunikativni

(zak) formuluje a vyjadruje své mySlenky a nazory v logickém sledu, vyjadiuje
se vystizné, souvisle a kultivované v pisemném i ustnim projevu;

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, ucinné
se zapojuje do diskuse, obhajuje svuj nazor a vhodné argumentuje;

rozumi rdznym typum textd a zaznamd, obrazovych materialt, bézné uZivanych gest,
zvukda a jinych informacnich a komunikacnich prostfedkd, pfemysli o nich, reaguje na né
a tvorivé je vyuZiva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spole¢enského déni;
vyuziva informacéni a komunikacéni prostfedky a technologie pro kvalitni a dacinnou
komunikaci s okolnim svétem;

vyuziva ziskané komunikativni  dovednosti k vytvareni vztahd  potfebnych
k plnohodnotnému souZiti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi;



9)

Kompetence socialni a personalni

(Zak) ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spoleéné s pedagogy na vytvareni
pravidel prace v tymu, na zakladé poznani nebo prijeti nové role v pracovni Cinnosti
pozitivné ovlivriuje kvalitu spole¢né prace;

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a ucty
pfi jednani s druhymi lidmi pfispiva k upevriovani dobrych mezilidskych vztahd, v pripadé
potreby poskytne pomoc nebo o ni pozada;

pfispiva k diskusi v malé skupiné ik debaté celé {tfidy, chape potrebu efektivné
spolupracovat s druhymi pri feSeni daného ukolu, oceriuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje rtzna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, Fikaji a délaji;
vytvari si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho sebedivéru
a samostatny rozvoj; ovlada a fidi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu
sebeuspokojeni a sebeducty;

Kompetence obéanské

(Zak) respektuje presvédcéeni druhych lidi, vazi si jejich vnitrnich hodnot, je schopen vcitit
se do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost
postavit se proti fyzickému i psychickému nasili;

chape zakladni principy, na nichZ spocivaji zakony a spole¢enské normy, je si védom
svych prav a povinnosti ve skole i mimo Skolu;

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moZnosti uéinnou
pomoc a chova se zodpovédné v krizovych situacich iv situacich ohrozujicich Zivot
a zdravi ¢lovéka;

respektuje, chrani a oceni nade tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje pozitivni
postoj k uméleckym dilum, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje
do kulturniho déni a sportovnich aktivit;

chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje
poZadavky na kvalitni Zivotni prostfedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi
a trvale udrzitelného rozvoje spolec¢nosti;

Kompetence pracovni

(Zak) pouZiva bezpecné a ucinné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena
pravidla, pini povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky;

pristupuje k vysledkum pracovni c¢innosti nejen z hlediska kvality, funkcénosti,
hospodarnosti a spole¢enského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych, ochrany Zivotniho prostredi i ochrany kulturnich a spole¢enskych hodnot;
vyuZiva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu
vliastniho rozvoje isvé pfipravy na budoucnost, ¢ini podloZena rozhodnuti o dal§im
vzdélavani a profesnim zaméreni;

orientuje se v zakladnich aktivitach potfebnych k uskuteénéni podnikatelského zaméru
a k jeho realizaci, chape podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské
mysleni.

Kompetence digitalni

ovlada bézné pouZivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuziva je pfi uceni i pfi
zapojeni do Zivota Skoly a do spole¢nosti; samostatné rozhoduje, které technologie pro

Jakou c¢innost ¢i FeSeny problém pouZit



» ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah,
k tomu voli postupy, zptsoby a prostfedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

* vytvafi a upravuje digitalni obsah, kombinuje rizné formaty, vyjadfuje se za pomoci
digitalnich prostfedkd

* vyuzZiva digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni cinnosti,
zefektivnil ¢i zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace

* chape vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, seznamuje se s novymi
technologiemi, kriticky hodnoti jejich pfinosy a reflektuje rizika jejich vyuZivani

* pfedchazi situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim s negativnim dopadem
na jeho télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréaci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostredi jedna eticky

Pravidla hodnoceni kli€ovych kompetenci:

+ PocCet KK se liSi dle typu vyuCovaciho pfedmétu (pf. v cizich jazycich je zak
hodnocen se zifetelem na komunikaéni dovednosti, praci s textem apod., oproti
tomu v pfedmétech s pfevahou vychovného zaméfeni se upfednostiuje
hodnoceni napf. pracovnich dovednosti, postoji socialnich, resp. ob&anskych).

% Vahu pfisludné klicové kompetence uréuje koeficient. Cim je koeficient vy$si, tim je
dana KK pro hodnoceni v dotyéném vyucovacim predmétu vyznamnéjsi. V riznych
vyucovacich predmétech se muze koeficient u jedné KK lisit (pf. ,ustni projev ma
vysoky koeficient v jazycich, avSak nizky napf. ve vychovnych pfedmétech).

% Koeficient dany pro vyuCovaci predmét aroCnik ma také mira zvladnuti
oCekavanych vystupu (= ,znalosti®).

% ZA&ci jsou na zadatku kazdého $kolniho roku seznameni s pFislusnymi KK i jejich
koeficienty v kazdém vyuCovacim predmétu.

% Vysledna klasifikace tedy zahrnuje jak sloZzku danou oCekavanymi vystupy, tak

i miru zvladnuti KK v daném pfedmétu aje urCena dosaZzenym aritmetickym

primérem.

(4) Pro informovani o pribézném hodnoceni plati:

a) hodnoceni se vzdy sdéli zakovi spolu se zdlvodnénim; nerozumi-li zak
hodnoceni, ma pravo se vyucujiciho doptat na podrobnosti; nesouhlasi-li Zak
s hodnocenim, ma pravo vznaset namitky a argumentovat ve svuj prospéch,
pri¢emz vyucCujici se vyjadienimi zaka musi zabyvat (mUze vSak zaka odkazat
na to, aby jej navstivil o pfestavce Ci v jiném vhodném Case, kdy na to bude Cas
a prostor),

b) hodnoceni klasifikaci ve viech pfedmétech se zaznamenava do elektronické
Zzakovské knizky, vyjma hodnoceni z hudebni, vytvarné a télesné vychovy
a pfedmétu Clovék a svét prace, kde se do elektronické zakovské knizky zapisuji
jakékoli odchylky od stupné 1,

c) vyucujici dale informuje zakonné zastupce o prubézném hodnoceni na tfidnich
schiizkach a individualnich konzultacich, sjednanych v souladu se Skolnim
fadem,

d) dojde-li k mimofadnému zhorseni vysledkd vzdélavani zaka, informuje vyudlujici
prokazatelnym zplsobem zakonné zastupce.



(1)
(2)

®3)

(4)

(5)

(6)

Cl. V Hodnoceni na vysvédéeni
Zakovi se za kazdé pololeti vyda vysvéddeni.

Vysledky vzdélavani v jednotlivych pfedmétech Skolniho vzdélavaciho programu jsou
hodnoceny klasifikaci, kdy se pouziva nasledujicich klasifikacnich stupiu:

a) 1-vyborny

b) 2 — chvalitebny
c) 3 —dobry

d) 4 — dostatecny
e) 5 —nedostateény

V 1. - 5. rocniku pouzije pro zapis stupné hodnoceni Cislice, v 6. — 9. ro¢niku se
pouZije slovni oznaceni uvedené vyse.

O vysledku hodnoceni rozhoduje vyucujici Zzaka v daném predmétu. V predmétu, ve
kterém Zzaka vyucCuje vice ucitelu, urCi vysledny Kklasifikaéni stupenn za dané
klasifikaCni obdobi vSichni vyu€ujici po vzajemné dohodé.

Celkové hodnoceni na vysvédceni se vyjadfuje stupni:

a) prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych pfedmétd hodnocen
na vysvédceni stupném prospéchu horSim nez 2 - chvalitebny, pramér stupnid
prospéchu ze vSech povinnych pfedmétu neni vysSi nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobré;

b) prospél(a), neni-li v zadném z povinnych pfedméti hodnocen na vysvédceni
stupném prospéchu 5 - nedostatec¢ny,

c) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych pfedmétl hodnocen na vysvédceni
stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo neni-li z ného hodnocen na konci
druhého pololeti,

d) nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedmétu
na konci prvniho pololeti.

Do vysSiho roCniku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych pfedmétl s vyjimkou vychovy k ob&anstvi a zdravého zivotniho stylu,
hudebni vychovy, vytvarné vychovy, déjin umeéni, télesné a zdravotni télesné vychovy
a predmétu Cloveék a svét prace a pfedmétd, z nichz byl uvolnén, pokud mu nebylo
povoleno opakovani ro€niku. Do vySSiho ro¢niku postoupi i Zak prvniho stupné
zakladni skoly, ktery jiz v ramci prvniho stupné opakoval ro¢nik, a Zzak druhého stupné
zakladni Skoly, ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez ohledu na
prospéch tohoto zaka.

Zaka nelze hodnotit, neni-li pro jeho hodnoceni dostatek podkladi. Ma se za to, Ze
dostatek podkladl neni tehdy, pfesahuje-li nepfitomnost zaka ve vyu€ovani daného
pfedmétu 30 %. Nelze-li Zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, urCi feditelka Skoly
pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo
provedeno nejpozdéji do dvou meésict po skonéeni prvniho pololeti. Neni-li mozné
hodnotit ani v nahradnim terminu, Zzak se za prvni pololeti nehodnoti. Nelze-li Zaka
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(7)

(8)

(9)

(1)

()

(3)

1)

hodnotit na konci druhého pololeti, ur€i feditelka Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce
zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni navstévuje
Zak nejblizsi vys&i ro¢nik, popfipadé znovu devaty rocnik.

Ma-li zakonny zastupce Zzaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni, mize do
3 pracovnich dnl ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozdé;ji
vSak do 3 pracovnich dnl ode dne vydani vysvédCeni, pozadat feditelku Skoly
o pfezkoumani vysledkd hodnoceni zaka; je-li vyu€ujicim zaka v daném pfedmétu
feditelka Skoly, magistrat Hlavniho mésta Prahy. Pokud neni dale stanoveno jinak,
feditelka Skoly nebo magistrat Hlavniho mésta Prahy nafidi komisionalni pfezkouseni
zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dnd od doru€eni zadosti nebo v terminu
dohodnutém se zakonnym zastupcem zaka.

V pfipadé, Ze se zadost o prezkoumani vysledkl hodnoceni zaka tyka hodnoceni
chovani nebo pfedmétd vychovného zameéfeni, posoudi feditelka Skoly, je-li
vyuCujicim zaka v daném pfedmeétu fFeditelka Skoly, magistrat Hlavniho mésta Prahy,
dodrzZeni téchto pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka. V pfipadé zjisténi
poruSeni téchto pravidel feditelka Skoly nebo magistrat Hlavniho mésta Prahy
vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla porusena, vysledek hodnoceni potvrdi,
a to nejpozdéji do 14 dnli ode dne doruceni zadosti.

Zak, ktery plni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, ktery na daném
stupni zakladni $koly iz jednou roénik opakoval. Reditelka $koly muZe povolit Zakovi
na zadost jeho zakonného zastupce a na zakladé doporucujiciho vyjadifeni odborného
lékafe opakovani ro¢niku z vaznych zdravotnich divodu, a to bez ohledu na to, zda
Zzak na daném stupni jiz opakoval ro¢nik.

Cl. VI Opravné zkousky

Z&ci devatych roénikd a Zaci, ktefi na daném stupni zakladni $koly dosud neopakovali
ro¢nik, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvySe ze dvou povinnych
pfedmétd s vyjimkou pfedmétd vychovného zaméreni, konaji opravné zkousky.

Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce pfislusného skolniho roku v terminu
stanoveném feditelkou $koly. Zak muze v jednom dni skladat pouze jednu opravnou
zkou$ku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

Zak, ktery nevykona opravnou zkousku Uspé&sné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych ddvodu muze feditelka Skoly Zakovi stanovit nahradni
termin opravné zkousky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby
je zak zafazen do nejblizSiho vyssiho rocniku, popfipadé znovu do devatého rocniku.

Cl. VIl Kritéria hodnoceni vysledka vzdélavani

Hodnoceni vysledkl vzdélavani vychazi vzdy z posouzeni miry dosazeni vystupu pro
jednotlivé vyu€ovaci predméty.



(2) Hodnoceni dale vychazi z kritérii, ktera jsou pro jednotlivé druhy predmétd
rozpracovana v Cl. VIl az CI. X.

CL. v

Kritéria hodnoceni vysledkt vzdélavani v predmétech s prevahou
teoretického zaméreni

(1) Kritéria hodnoceni vysledkl vzdélavani v pfedmétech s prevahou teoretického
zaméreni jsou nasleduijici:

a)

b)

f)
9)
h)
i)
)

ucelenost, Uplnost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktu,
pojmu, definic, zakonitosti a vztahl, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti
vykonavat poZadované intelektualni a motorické €innosti,

schopnost uplathovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni spoleCenskych a pfirodnich jevu
a zakonitosti,

kvalita mysleni, pfedevSim jeho logika, samostatnost a tvofivost,
aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného
projevu,

kvalita vysledku Cinnosti,

osvojeni u€innych metod samostatného studia,

samostatné ziskavani informaci z riznych zdroju a prace s nimi,
uroven komunikace a kooperace

mira tvofivosti a schopnosti ucit se.

(2) Jednotlivé klasifikaéni stupné se pouziji dle nasledujicich pravidel:

a)

b)

stupen 1 (vyborny) - Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice
a zakonitosti ucelené, pfesné a uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové
vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné a tvofivé
uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a praktickych
ukolu, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli logicky spravné. Jeho
ustni a pisemny projev je spravny, pfesny a vystizny. Graficky projev je pfesny
a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je
schopen samostatné studovat vhodné texty.

stupen 2 (chvalitebny) - Zak ovlada poZzadované poznatky, fakta, pojmy,
definice a zakonitosti v podstaté ucelené, pfesné a uplné. Pohotové vykonava
pozadované intelektualni a motorické €innosti. Samostatné a produktivné nebo
podle menSich podnétt ucitele uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni jevu
a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni
a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti.
Kvalita vysledkd c&innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkd. Graficky



d)

projev je esteticky, bez vétSich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo
s menSi pomoci studovat vhodné texty.

stupen 3 (dobry) - Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si
pozadovanych poznatkd, faktd, pojmu, definic a zakonitosti nepodstatné mezery.
Pfi vykonavani poZadovanych intelektualnich a motorickych €innosti projevuje
nedostatky. PodstatnéjSi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci uditele
korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi FeSeni
teoretickych a praktickych ukolt se dopousti chyb. Uplatriuje poznatky a provadi
hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétd ucitele. Jeho mysleni je vcelku
spravné, ale malo tvofive, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném
projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledku
jeho Cinnosti se projevuji CastéjSi nedostatky, graficky projev je méné esteticky
a ma menSi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

stupen 4 (dostateény) - Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si
pozadovanych poznatkli zavazné mezery. Pfi provadéni pozadovanych
intelektualnich a motorickych Cinnosti je malo pohotovy a ma vétSi nedostatky.
V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukolt se vyskytuji zavazné chyby. PFi vyuzivani poznatka pro
vyklad a pro hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji
zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkud jeho €innosti
a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky.
Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. PFi
samostatném studiu ma velké tézkosti.

stupen 5 (nedostateény) - Zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng,
presné a uplné, ma v nich zavazné a zna¢né mezery. Jeho dovednost vykonavat
pozadované intelektualni a motorické Cinnosti ma velmi podstatné nedostatky.
V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukolla se vyskytuji velmi zavazné chyby. PFi vykladu a hodnoceni
jevu a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele.
Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické
nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho Cinnosti a graficky projev maji vazné
nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.
Nedovede samostatné studovat.

Cl. IX Kritéria hodnoceni vysledkt vzdélavani v predmétech s prevahou

praktického zaméreni

(1) Kritéria hodnoceni vysledkd vzdélavani v pfedmétech s pFevahou praktického
zameéfeni jsou nasledujici:

a)
b)
C)

d)

pozitivni vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym Cinnostem,
odpovédnost za kvalitu svych i spole€nych vysledku prace,

osvojeni zakladnich pracovnich dovednosti a navyku, zvladnuti ucelnych
zpUsobu prace,

vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych Cinnostech,
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1)
)

aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

pouzivani vhodnych nastroju, narfadi a pomucek pfi praci i v bézném zivote,
kvalita vysledkl ¢innosti,

organizace a planovani prace, organizace pracovisté a udrzovani poradku na
pracovisti,

orientace v ruznych oborech lidské ¢innosti,

dodrzovani predpist o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni
prostfedi,

(2) Jednotlivé klasifikaéni stupné se pouziji dle nasledujicich pravidel:

a)

b)

d)

stupenn 1 (vyborny) - Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci,
k pracovnimu kolektivu a k praktickym c¢innostem. Pohotové, samostatné
a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické €innosti. Praktické
¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti a navyky.
Bezpecné ovlada postupy a zpusoby prace; dopousti se jen mensich chyb,
vlastni praci, udrZuje pracovisté v porfadku. Uvédoméle dodrzuje pFedpisy
0 bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o zivotni prostredi.
Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje
laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a méfidla. Aktivné prfekonava
vyskytujici se prekazky.

stupen 2 (chvalitebny) - Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu
kolektivu a k praktickym Cinnostem. Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi
jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. Praktické
¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zplsobech prace se nevyskytu;ji
podstatné chyby. Vysledky jeho prace maiji drobné nedostatky. Ugelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v pofadku. Uvédoméle dodrzuje
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stara se o Zivotni prostredi.
PFfi hospodarném vyuzivani surovin, materiall a energie se dopousti malych
chyb. Laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, narfadi a méfidla obsluhuje
a udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s obcCasnou
pomoci ucCitele.

stupen 3 (dobry) - Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu
a k praktickym €innostem s mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané
teoretické poznatky pfi praktické €innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti
chyb a pfi postupech a zplUsobech prace potiebuje obasnou pomoc uditele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje
pracovisté v poradku. DodrZuje predpisy o bezpecCnosti a ochrané zdravi pfi praci
a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele
je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. Pfekazky v praci
prekonava jen s ¢astou pomoci uditele.

stupen 4 (dostateény) - Zak pracuje bez zajmu a vztahu k préaci, k pracovnimu
kolektivu a praktickym Cinnostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuZit pfi
praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych €innostech,
dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pfi volbé postupli a zplsobl
prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné
nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba
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o poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani predpisi o bezpecénosti
a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti
vyuzivani surovin, materiall a energie. Pfekazky v praci pfekonava jen s pomoci
ucitele.

stupen 5 (nedostateény) - Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni ani
k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele
uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze
postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou
nedokonc¢ené, neuplné, nepfesné, nedosahuji pfedepsané ukazatele. Praci na
pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na pofadek na pracovisti. Neovlada
predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostredi.
Nevyuziva hospodarné surovin, materiall a energie. V obsluze a udrzbé
laboratornich zafizeni a pomducek, pfistroji a nafadi, nastroji a méfidel se
dopousti zavaznych nedostatka.

Cl. X Kritéria hodnoceni vysledkil vzdélavani v predmétech vychovného

zameéreni

(1) Kritéria hodnoceni vysledkd vzdélavani v pfedmétech s pFevahou praktického
zaméreni jsou nasledujici:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

stupen tvorivosti a samostatnosti projevu,

osvojeni potifebnych védomosti, zkuSenosti, Cinnosti a jejich tvofiva aplikace,
poznani zakonitosti danych €innosti a jejich uplatfiovani ve vlastni innosti,
kvalita projevu,

vztah zaka k ¢innostem a zajem o né,

estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice (hudebni vychova,
vytvarna vychova, déjiny uméni),

vSeobecna télesna zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi (télesna
vychova) s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka

(2) Jednotlivé klasifikaéni stupné se pouziji dle nasledujicich pravidel:

a)

b)

stupen 1 (vyborny) - Zak je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé,
samostatné, plné vyuziva své osobni prfedpoklady a velmi uspésné podle
pozadavku osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho projev
je esteticky pusobivy, originalni, procitény, v hudebni a télesné vychové presny.
Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni
zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah.
Uspésné rozviji svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

stupenn 2 (chvalitebny) - Zak je v &innostech aktivni, tvofivy, prevazné
samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich predpokladu, které uspésné
rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky pusobivy
ama jen mensi nedostatky z hlediska pozadavk(i osnov. Z&ak tvofivé aplikuje
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d)

osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma aktivni zajem
0 umeni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mife esteticky
vkus a télesnou zdatnost.

stupen 3 (dobry) - Zak je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny
a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né své schopnosti v individualnim a kolektivnim
projevu. Jeho projev je malo pusobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti
a dovednosti maji CetnéjSi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele.
Nema dostateCny aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji
v pozadované mife svuj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

stupen 4 (dostateény) - Zak je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho
schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi s Sastymi chybami.
Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou pomoci ucitele. Projevuje velmi
malou snahu a zajem o cCinnosti, nerozviji dostatecné svuj esteticky vkus
a télesnou zdatnost.

stupen 5 (nedostateény) - Zak je v ginnostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho
schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsiné chybny a nema estetickou
hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zajem o praci a nevyviji usili rozvijet svij esteticky vkus a télesnou
zdatnost.

Cl. XI Ziskavani podkladt pro hodnoceni

(1) Podkladem pro hodnoceni smi byt jakakoli skute¢nost, ktera svédci o napInéni kritérii
hodnoceni uvedenych vysSe.

(2) Vyulujici téhoz pfedmétu v témze ro€niku se sjednoti na tom, které skute¢nosti budou
zasadnimi pro hodnoceni vysledkd vzdélavani Zzaka v daném predmétu v daném
ro¢niku, a jak budou tyto skutecnosti zohlednovany. V ramci téchto stanovenych
pravidel rozhoduje o tom, co bude vyuzito jako podklad pro hodnoceni a jaka tomu
bude pfiloZena vaha pfi hodnoceni na vysvédceni, vyucujici.

(3) Vyulujici informuje na pocatku Skolniho roku, a, dojde-li ke zméné, i na pocatku
druhého pololeti, Zaky o tom, na zakladé jakych podkladd bude probihat hodnoceni
jejich vysledku vzdélavani a jaka kritéria pfi tom budou uplatfiovana.

(4) Pro ziskavani nékterych podkladl plati nasleduijici pravidla:

a)

b)

je-li podkladem hodnoceni ustni zkou$eni, je Zak zkousen vzdy pfed kolektivem
tfidy a neni-li to mozné (nemoc apod.) pfed nejméné jednim svédkem

je-li podkladem pro hodnoceni pisemna prace, oznami vyucujici vysledek
hodnoceni co nejdfive, nejpozdéji vSak do sedmi dnu od jejiho konani. V pfipadé
rozsahlejSich slohovych praci se termin oznameni vysledkd vyu€ujicim posouva
dalSich 7 dni,

ma-li byt podkladem pro hodnoceni rozsahlejSi znalostni pisemna prace,
zejména prace souhrnné oveéfujicich zvladnuti vystupld v daném predmétu
v daném pololeti, informuje vyucujici zaky o terminu jejiho konani prace predem.
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(1)

(@)

®3)

(1)

(2)

Cl. Xll Pravidla pro sebehodnoceni

Vyucujici vedou cilené zaky k sebehodnoceni a samokontrole podle téchto zasad:

a) sebehodnocenim se posiluje sebeucta a sebevédomi zaki

b) chybu musi Zak chapat jako pfirozenou véc v u¢ebnim procesu;

c) pfi sebehodnoceni by mél zak objevit své silné a slabé stranky, mél by zjistit, co
muze zlepsSit, jaky postup pro zlepSeni zvolit, jak mize pomoci druhym nebo jak
od druhych pomoc pfijmout,

d) sebehodnoceni je zafazovano do procesu vzdélavani prubézné, zplsobem
pfiméfenym véku Zaku.

Pfi sebehodnoceni se Zak snazi vyjadfit:

a) co se mu dafi,

b) co mu jesté nejde, jaké ma mezery,

c) jak bude pokracovat dal.

CL X1 Slovni hodnoceni

U Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami rozhodne feditelka Skoly o pouziti
slovniho hodnoceni na zakladé ZzZadosti zakonného zastupce Zzaka. Specialni
vzdélavaci potfeby se dokladaji posouzenim Skolského poradenského zarizeni.
Reditelka $koly mGze rozhodnout o pouziti slovniho hodnoceni i z jinych, zavaznych
ddvoda.

Pfi pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych
a nepovinnych pfedmétech hodnoti tak, aby byla zfejma uroven vzdélani Zaka, které
dosahl zejména ve vztahu k oCekavanym vystupim jednotlivych pfedmétd Skolniho
vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim predpokladim a véku.
Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani zaka v jejich vyvoji,
ohodnoceni pristupu zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovlivriuji jeho vykon,
a naznaceni dalSiho rozvoje zaka; obsahuje také zduvodnéni a doporuceni, jak
predchazet pfipadnym neuspéchum zaka a jak je prekonavat.

Je-li Zak z néjakého pfedmétu hodnocen slovné, prevede tfidni ucCitel na zadost po
projednani s vyucujicim dotyéného pfedmétu slovni hodnoceni do klasifikace pro
ucely pfijimaciho Fizeni nebo pro ucely prestupu na Skolu, ktera hodnoti klasifikaci.
Pro pfevod se uziji kritéria pro hodnoceni vymezena vyse.

ClL. XIv Hodnoceni chovani:

Chovani zaka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou se hodnoti na vysvédceni
stupni:

a) 1 - velmidobré,
b) 2 — uspokojive,
c) 3 - neuspokojivé.

Jednotlivé stupné se uziji v nasledujicich pfipadech:
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a) stupen 1 (velmidobré) - zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni
Skolniho Fadu. Méné zavaznych prestupkd se dopousti ojedinéle. Zak je vsak
pristupny vychovnému pusobeni a snazi se své chyby napravit. Dokaze vnimat
problematické situace a umi je vyfeSit umérné svému véku a mentalni vyspélosti,
pfipadné s pomoci pedagogického pracovnika.

b) stupen 2 (uspokojivé) - chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani
a s ustanovenimi $kolniho Fadu. Zak se dopusti zavazného prestupku proti
pravidlim sluSného chovani nebo Skolnimu fadu Skoly. Zpravidla se pfes
opakované udélena vychovna opatifeni dopousti dalSich pfestupkd, narusuje
vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. OhroZuje bezpe€nost a zdravi svoje nebo
jinych osob.

c) stupen 3 (neuspokojivé) - chovani Zaka je v pfikrém rozporu s pravidly
slu§ného chovani a ustanovenimi Skolniho fadu. Dopusti se takovych zavaznych
poruseni Skolniho fadu, Ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost
a zdravi jinych osob. Zameérné naruSuje hrubym zpisobem vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly.

Cl. XV  Zavéreéna ustanoveni

(1) Tato pravidla jsou u¢inna od 1. 9. 2023
V Praze dne 23. 8. 2023

Ing. Tereza Staubrova
feditelka Skoly
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